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ACTA DE SEGUIMIENTO A LA EVALUACION

Con fundamento en el articulo 142 de la Constitucion Politica del Estado Libre vy
Soberano de Durango; 3 y 4 de la Ley que Crea el Instituto de Evaluacion de Politicas
Publicas del Estado de Durango; articulos primero, segundo, cuarto, séptimo,
cuadragésimo tercero y cuadragésimo quinto de los Lineamientos Generales para la
Evaluacion de las Politicas Publicas y de los Programas Presupuestarios del Estado de
Durango; y lo establecido en los articulos 27, 28 y 29 del Programa Anual de
Evaluacion de las Politicas y de los Programas Publicos del Estado de Durango (PAE)
2021, publicado en el Periodico Oficial del Estado de Durango No. 24 de fecha 25
de marzo de 2021; se reunen en la sala Fanny Anitta del Centro Cultural y de
Convenciones Bicentenario, ubicada en Avenida 16 de septiembre, numero 130, Colonia
Obrera, Silvestre Dorador, 34070 Durango, Dgo, siendo las 12:00 hrs. del martes 29
de marzo de 2022, por el Instituto de Evaluaciéon de Politicas Publicas del Estado de
Durango “INEVAP”, Emiliano Hernadndez Camargo, Consejero Presidente y Director
General; por parte del Gobierno del Estado de Durango, la Coordinadora General de
Gabinete, Maria del Rosario Castro Lozano, y por la Secretaria de Educacion del Estado
de Durango (SEED), José Rafael Palencia Breceda, Subsecretario de Administracion y
Planeacion, con la finalidad de formalizar los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)
de diversas evaluaciones.

Lo anterior de conformidad con el siguiente:
DESARROLLO DE LA REUNION.

1. Exposicibon de motivos por parte del Consejero Presidente del Inevap,
Ing. Emiliano Hernandez Camargo.

2. Presentacion y formalizacion ASM de la:
® Fvaluacion Especifica del Programa Fortalecimiento de los Servicios de

Educacion Especial;

® Fvaluacion Especifica del Programa para el Desarrollo Profesional Docente;
® Fvyaluacion Especifica de las Escuelas Miltigrado Bilingte e Indigena; y
® Fvaluacion Especifica del Centro de Capacitacion y Desarrollo.

3. Asuntos generales.

4. Acuerdos.
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Desahogo de la reunion:

1. Exposicion de motivos por parte del Consejero Presidente y Director General del
Inevap.
Presidiendo la reuniéon, realizé6 comentarios respecto a la importancia de las
evaluaciones, hizo referencia de la entrega de los informes de evaluacion,
puntualizd el proceso de evaluacion para el ente y enfatizd la importancia de
esta reunion de formalizacion de los ASM para transitar de la propuesta a la
mejora.

2. Presentaciébn y formalizacion de los ASM de la Evaluacién Especifica del
Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial; Evaluacion
Especifica del Programa para el Desarrollo Profesional Docente; Evaluacion
Especifica de las Escuelas Miltigrado Bilingtie e Indigena; y Evaluacion Especifica
del Centro de Capacitacion y Desarrollo, contempladas en el PAE 2021.
Personal del Instituto de Evaluaciéon de Politicas Publicas del Estado de Durango
realizd la presentacion de los principales resultados de las evaluaciones, asi
como de los Aspectos Susceptibles de Mejora contenidos en los Formatos Unicos
que se anexan.

3. Asuntos generales.
El Subsecretario de Administracion y Planeaciéon de la SEED, Lic. José Rafael
Palencia Breceda, realiz6 comentarios sobre la formalizacion de los ASM:

a) Reconoci6 el trabajo de las evaluaciones realizadas y refrenda la voluntad
de atender las acciones de mejora contempladas en los Formatos Unicos
gue se formalizan en este acto.

b) Se retroalimenta las presentes evaluaciones a través de los Documentos
de Opinibn que se reciben en esta reunion.

4. Mensaje de cierre.

La Coordinadora General de Gabinete, Lic. Maria del Rosario Castro Lozano da
por concluida la presente agenda de trabaja, resaltando la importancia en redo

esfuerzos en el uso de los resultados de la evaluacion.

)

5. Acuerdos
Una vez concluida la reunion de trabajo para la formalizacion de los ASM, los

presentes llegan a los siguientes acuerd(7 < Q
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1. El' Instituto, en coordinacion con el ente, dard seguimiento vy
acompafiamiento a los compromisos contenidos en los Formatos Unicos v
Documentos de Opinién que se formalizan en este acto.

2. La informacién probatoria que evidencie la atencidon a los ASM sera
oficializada directamente en las oficinas del Inevap, con el objetivo de
gue sea analizada.

3. El Inevap en coordinacion con el ente, realizard ejercicios de
acompafiamiento continuo con el objetivo de garantizar el uso de los
resultados de evaluacion y su valor agregado.

4. El Inevap, presentard en sus informes de avance de atencion a ASM el
estatus del seguimiento de manera trimestral y en su pagina oficial.

No habiendo otro punto que tratar siendo las 13:30 hrs del dia 29 de marzo de
2022, se da por concluida la reunion para formalizar los ASM, entre los participantes

asi lo acordaron y firmaron al margen y al calce los gue ella intervinieron, para los

efectos a que haya lugar.

POR EL INEVAP
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® Esta hoja de firmas es parte del Acta de Seguimiento a la Evaluacion Programa
Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial; Programa para el Desarrollo
Profesional Docente; Escuelas Miltigrado Bilingie e Indigena; y del Centro de
Capacitacion y Desarrollo de fecha 29 de marzo de 2022.



Yinevap

Lista de Asistencia

Nombre Contacto Firma
// & . e }
//ét//yé’ /7“-’/’"’2 O/ & /@aitﬁn70, 70Z my
@67//‘0 »é{/(}/zfo V fogelr”o,alwwd éj«:;@nzi o /‘)

7092/ /%//?% 20 yau . nunez owzfg?ﬁj‘l 'maqé %%)0

L [ L
A/ avro (menece 7/(07’0 mauvto, Jimence @ du;u(y). :}ob,
mA

® FEsta hoja de firmas es parte del Acta de Seguimiento a la Evaluacion FPrograma
Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial; Programa para el Desarrollo
Profesional Docente; Escuelas Miltigrado Bilingtie e Indigena; y del Centro de
Capacitacion y Desarrollo de fecha 29 de marzo de 2022.



